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Présents
Le quorum est atteint. Cette derniere peut donc valablement délibérer.

Ordre du jour

Proposition d'adoption du PV de I'AG ordinaire du 01/07/2022
Rapport moral de la Présidente

Rapport financier & budget prévisionnel

Rapport d'activité

Orientations pour les saisons a venir

Questions diverses

Proposition d’adoption des résolutions de I'Assemblée Générale
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1. Approbation du PV de I'AG ordinaire du 01/07/2022

Aucune question ou remarque n'étant formulée au regard du PV de I'AG ordinaire
du ler juillet 2022, celui-ci est donc validé en I'état.

2. Rapport moral de la Présidente

« Bonjour & tous,

Je vais commencer par remercier toutes les personnes présentes car tous les ans, nous courrons apres les
présences et les pouvoirs afin de tenir cette AG sans avoir d la repousser. Méme si je suis satisfaite de voir
que nous avons un certain nombre de nouvelles personnes présentes a cette AG, je reste extrémement
décue de constater que nous avons tout juste atteint le quorum (25% des licenciés). Je ne sais plus quoi
faire pour favoriser la présence des adhérents & ce rendez-vous annuel obligatoire...

Le début de saison a été marqué par I'embauche de Romane CARATY en CDI. Cette embauche était
nécessaire sil'on voulait continuer & accueillir autant de licenciés d’autant que nous n'avons pas eu de
candidat pour notre offre d'apprentissage en BPJEPS. Gréce au dispositif Cap’Asso de la Région Centre,
nous sommes aidés financierement pour cet emploi. Ce qui nous permet d'étre assez serein pour le
moment. Cependant, il ne faut pas attendre d'étre dans le rouge pour réagir. C'est maintenant qu'il
faut trouver des solutions. Comme chaque année, les opérations Photos et Paquets cadeaux de Noél a
Décathlon ont été intéressantes pour notre budget. Malheureusement les créneaux a Décathlon ont été
tenus par trop peu de parents, a peine une quinzaine ! Une fois encore les membres du comité directeur
se sont investis pour tenir tous les créneaux alloués. Nous envisageons donc de limiter la durée de
présence a Décathlon I'an prochain. Je tiens & rappeler que toutes les opérations que nous mettons en
place ont pour objectif de limiter I'augmentation des cotisations annuelles.

Nous avons aussi diversifié nos lieux d’activités puisque nous sommes intervenus dans des écoles tous les
mercredis matin dans le cadre d'un programme de réussite éducative de la ville de Tours.

Concernant le gala de fin de saison, apres avoir di changer la date pour cause de compétition, nous
avons choisi de tester un dimanche en journée plutét qu’'un samedi en soirée. Nous aimerions bien avoir
votre avis sur ce point.

Cété sportif, comme vous pourrez le voir ensuite, nous avons eu cette année encore de beaux résultats
avec une équipe qui s'est qualifiée pour la Finale Nationale du Trophée Fédéral a Rodez. Eloine, Alix,
Marguerite, Flavie et Océane terminent a la quatriéme place & seulement 0.20pts du podium. Nous
pouvons étre fiers du travail effectué. La derniere fois que nous avons atteint ce niveau c’'était en 2018.
Alors bien sUril y a eu le COVID qui a stoppé I'évolution de nos gyms mais c’est un bon nouveau départ
et je suis certaine que la reléve qui arrive fera de belles choses puisqu'en Fédéral A région chezles 10/11
ans, une équipe se place 1¢re en département et 1ére en région.

Concernant nos équipes a finalité régionale (Fédéral A et B), elles n'ont pas démérité gréce a
I'investissement de leur coachs (Romane, Océane, Ciara et Inés). Pour la majorité d’'entre elles, c'était
leur 1ere expérience en compétition et la progression entre le département et la région fut honorable.
Enfin, je ne peux parler des résultats sans porter une mention particuliere al'un de nos piliers du club. Elle
s'est classée 1¢re en regroupement Centre Val de Loire- Pays de la Loire et Bretagne dans la catégorie
Performance +18 ans. Je suis fiere de ses résultats mais avant tout, je suis fiere de sa combativité et de
pouvoir I'avoir a nos cbtés, toujours disponible lorsque I'on a besoin. MERCI et BRAVO a
Océane PACQUETEAU !

Pour terminer, je vais remercier I'ensemble des coachs (salariés et bénévoles) mais aussi des juges pour
leur investissement tout au long de la saison. Je remercie également les membres du Comité Directeur
et plus particulierement les membres du bureau qui m'accompagnent au quotidien (Marylene vice-
présidente, Emeline secrétaire et Sandra trésoriere). Sans compter I'équipe technique, aujourd’hui nous
ne sommes que 6 personnes a faire au mieux pour faire vivre le club qui compte 285 licenciés | Pensez-
vous que cela soit normal 2 Nous sommes malheureusement dans une société de consommation ou tout
le monde pense qu'il est normal d’'avoir acces aux sports, a la culture... Et bien non ! Si les enfants
peuvent s'épanouir dans le sport ou toute autre activité d'ailleurs, c’'est bien parce qu'il y a des
bénévoles qui donnent de leur temps pour les autres. Alors je tire la sonnette d’alarme, car la saison &
venir sera compliquée sinous n’avons pas de nouvelles recrues pour nous aider. Personnellement, j'ai de



moins en moins d'énergie et je me pose la question de continuer a I'issue de ce mandat qui prend fin
dans 1 an. Ce club peut continuer & briller et & faire de belles choses & condition d'étre soutenu et aidé.
Alors venez nous rejoindre | Une mission méme ponctuelle nous soulagera. Pour rappel si besoin est :
chaque famille de licencié a une part de responsabilité dans I'avenir de nos 2 salariées.

Je vous remercie pour votre attention. »



3. Rapport Financier & Budget Prévisionnel

3.1.Bilan Comptable Provisoire

BILAN PROVISOIRE 2022/2023

ACTIF IMMOBILISE

FONDS PROPRES

Immobilisations incorporelles Fonds propres : Report a nouveau 41368,49
Immobilisations corporelles Résultat de I'exercice 12168,92
Autres immobilisations financiéres 0 Autres fonds associatifs : Subventions d'investissement 0
Total actif immobilisé 0 Total fonds propres 53537,41
ACTIF CIRCULANT DETTES
Créances 6861,8 |Emprunts et dettes accumulées 0
Disponibilités / Trésorerie 51845,65 |Fournisseurs et comptes rattachés -275,11
Charges constatées d'avance 0 Fiscales et sociales (cotisations sociales a regler) 5443,15
Total actif circulant 58705,45 |Produits constatés d'avance 0
Total dettes 5168,04
TOTAL ACTIF | 58705,45 |TOTAL PASSIF 58705,45




3.2.Rapport Financier

Compte de résultat provisoire 2022/2023

Réalisé Réalisé
CHARGES 20222023 PRODUITS 2022/2023
S 2438538 € ?l]-\n'-ente de produi.ts finis, prestations de 23 667,42 €
services, marchandises
Opération Loto Opération Loto
Opération Chocolat Monbana Opération Chocolat Monbana
Opération Photo 1047 48 € | Opération Photo 3 161,50 €
Tenue Club 4 515,61 € |Tenue Club 4 033,50 €
Galas 1587,33 € |Galas 377250 €
Opération galette/gouter/buvette - & |Opération galette/gouter/buvette 52,40 €
Opération Bricches 515,88 € | Opération Brioches 700,00 €
Tombola 457,99 € | Tombola 1624,00 €
Fourniture d'entretien et de petit matériel 6 003,40 € | Opération Paquets cadeaux 212727 €
Fournitures administratives 315,95 € | Caisse des ecole 4 750,00 €
Pharmacie Competition departementale - €
Chocolat enfant 546,74 € |Stages Vacances 3446,25 €
Tenue saison prochaine 9395,00 €
61 - Services extérieurs 3 696,02 €
Assurance 1392,66 €
Location Salle / Equipement Mairie 137,20 €
Location materiel manifestation 1 853,00 €
Divers (site internet/Gymnéo) 313,16 €
62 - Autres services extérieurs 1374488 €
Frais Bancaires 88,50 €
Frais Postaux
Frais déplacements - restauration - hebergement 145,38 €
Frais déplacements (abandon) 11 627,00 €
Frais de jugement 70,00 €
Récompenses/Documentation
CDOS/impact emploi 500,00 €
63- Impots et taxes 422,21 €
Participation des employeurs a la formation an2.2¢€
64- Charges de personnel 53 392,70 €| 74- Subventions d exploitation 39 106,74 €
Salaire du Personnel 37 289,47 €| Conseil Départemental 2 100,00 €
Charges Sociales 15 865,23 € |Commune Tours 13 000,00 €
Frais de formation 238,00 € |Commune : AAP 1 340,00 €
Medecine du travail - € |ASP : aide pour apprentissage 666,74 €
ANS 10 000,00 €
CAP'ASS0 12 000,00 €
65- Autres charges de gestion courante 21 476,23 €|75 - Autres produits de gestion courante 64 974,24 €
Achats Licences 15 914,00 € |Recettes licences a reverser 15 914,00 €
Engagements compétitions 694,50 € |Recettes inscriptions 37433,24 €
Frais de Stages 40,00 € |Dons (physiques et abandon de frais) 11 627,00 €
Affiliation FFG - Cotisation Départementale 235,00 € - £
Frais de Formation Bénévoles 1630,60 € - €
Gestgym/Basicompta 240,00 € - €
Divers 272213 € - €
SACEM - €
66- Charges financiéres 76 - Produits financiers 562,74 €
Intérets des comptes d'épargne 562,74 €
67- Charges exceptionnelles - €|77 - Produits exceptionnels - €
68- Dotation aux amortissements{provisions 975,20 €
pour renouvellement) 79 - transfert de charges
86- Emplois des contributions volontaires en 2915584 € - : 2915584 €
nature 87 - Contributions volontaires en nature
Renonciation des frais de déplacements Dons en nature
Mise a FiISpDSItIOﬂ gratuite de biens et 1600,00 € - 1600,00 €
prestations Prestations en nature
Personnel bénévole 27 555,84 €]Bénévolat 27 555,84 €

RESULTAT

12 168,92 €




3.3.Budget Prévisionnel 2023/2024

montant(s) montant(s)
CHARGES 20232024 PRODUITS 20232024
T e 70-Vente '!E produits finis, prestations de services, e
marchandises
Opération Loto Opération Loto
Opération Chocolat Monbana Opération Chacolat Maonbana
Opération Photo 1200 Opératicn Photo 2500
Tenue Club 1000 Tenue Club 2500
Galas 1600 Galas 2500
Opération galette/gouter Opération galette/gouter
Opération Brioches 600 Opération Brioches 500
Tombola 500 Tombola 1200
Fourniture d'entretien et de petit matériel 3000 Opération Paquets cadeaux 1500
Fournitures administratives 500 Opération Vente d'occasion
Pharmacie 500 Competition Départementale 1000
Competition Départementale 1000 Stages vacances 2000
Achat gros materiel 3000 Reussite Educative 4000
61 - Services extérieurs 4050
Assurance 1500
Location 5alle / Equipement Mairie 150
Location materiel manifestation 2000
Divers {hebergeur site internet) 400
62 - Autres services extérieurs 15950
Frais Bancaires 100
Frais Postaux 50
Frais déplacements - restauration - hebergement 2000
Frais déplacements (abandon) 12000
Frais de jugement 300
Récompenses/Documentation 300
CDO5/impact emploi 500
Divers 700
63- Impdts et taxes 1000
Participation des employeurs a la formation 1000
64- Charges de personnel 67500 74- Subventions d exploitation 39500
Salaire du Personnel 45000 Conseil Départemental 2500
Charges Sociales 20000 Commune Tours 15000
Frais de formation 2000 Commune : autres
Medecine du travail 500 ASP : aide pour apprentissage
ANS Emploi 10000
CAP ASSO 12000
ASP : chomage partiel
65- Autres charges de gestion courante 22300 75 - Autres produits de gestion courante G6000
Achats Licences 16000 Recettes licences a reverser 16000
Engagements compétitions 1000 Recettes inscriptions 38000
Frais de Stages 300
Affiliation FFG - Cotisation Départementale 250 Dans (physiques et abandon de frais) 12000
Frais de Formation Bénévoles 2500
Gestgym,/Basicompta 250
Divers 2000
B6- Charges financiéres [i] 76 - Produits financiers 500
Intérets des comptes d'épargne 500
67- Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels
68- Dotation aux amortissements{provisions pour
renouvellement) 79 - transfert de charges
86- Emplois des contributions volontaires en nature 26600 87 - Contributions volontaires en nature 26600
Renonciation des frais de déplacements Dons en nature
Mise & disposition gratuite de biens et prestations 1600 Prestations en nature 1600
Personnel bénévole 25000 Bénévalat 25000

RESULTAT




4. Rapport d’activités de la saison 2022-2023

4.1. Les différentes actions de la saison

« Aout 2022

« Stages de reprise le 22/08 pour les groupes compétition
«  CAMA a Mulhouse (68)
«  Gestion des inscriptions

» Septembre 2022

+ Tours en Féte au Lac de la Bergeonnerie
« Séminaire technique a Amilly (45)
« Début des cours pour tous le 05/09

e Octobre 2022

*  Formation Juge N2 pour Ciara Da Silva (module 1)
« AG du Comité Départemental 37

« AG du Comité Régional & Olivet (45)

« Opération photos

* Novembre 2022

+ Stage SSG vacances de la Toussaint (rattrapage cours baby par
anficipation)

« lerDéfi'gym Access Général

+ Formation Juge N2 (module 2)

« Formation Juge N1 (module 1) - Eloine, Alix et Ines

+ Formation Juge Gac N1 + Examen - Romane COLAS

* Animateur GAF pour Océane PACQUETEAU (module 1)

« Début opération paquets cadeaux a DECATHLON

« Décembre 2022

« Réussite examen Juge N2 pour Ciara

« Formation Juge N1 (module 2)

« Stage OPEN pour Mahée, Anissa, Andis et Lalyah & St Pierre des Corps
+ Gala de Noél

+ Stage SSG vacances Noél



e Janvier 2023

» Formation Juge N1 (module 3) et Examen validé pour Inés, Alix et Eloine

* Vente de brioches

«  Compétition départementale Indiv Fédéral A National et Performance &
St Pierre des Corps

» Février 2023

+  Compétition départementale Equipe Fédéral A National & Avoine
« Animateur GAF (module 2) Océane PACQUETEAU

« Stage OPEN pour Célia PASSET a St Pierre des Corps

+ Stage vacances SSG

e Mars 2023

* Région Indiv Perf regionale et Fédéral A national a Amilly (45)

* Région Equipe Fédéral A National a St Amand Montrond (18)

«  Compétition Départementale équipe Fédéral A Région et Fédéral B a La
Riche

« 2¢me Deéfi'gym Access Général

e Avril 2023

«  Compétition UOC Equipe Fédéral A Nationale & Mortagne sur Sévres (85)
+ Stage vacances SSG

* Mai 2023

« Participation a la Foire de Tours avec le CDOS
«  Compétition Trophée Fédéral Equipe a Rodez (12)

« Juin 2023

«  Compétition Régionale équipe pour les Fédéral A Région et Fédéral B a
Mer (41)

*  Regroupement Indiv Perf & Lanester (56)

«  Coupe Départementale a St Pierre des Corps

« Gala de fin d'année

« Juillet 2023

« AGSSG
« Stage du 10 au 13 pour les groupes compétition
« Participation de Yamilka et Romane d la Caravane Sportive



4.2. Les Résultats

+ Equipe
. . Regroupement Trophée
Département Région L
uocC Fédéral A3
Fédéral A 10anset+ Mahée, Célia, Julia, Clarence, Odélia 5 10 NQ
National 14 anset + Eloine, Alix, Marguerite, Flavie, Océane 1 2 2 4
10-11 ans Anais, Léna, Anissa, Lalyah 1 1
Fédéral A 10-13 ans Manon, Louise G, Céleste, Romane P. 6 NQ
niveau Régional 12/15 ans Romane A, Anna, Emma, Eléonore, Pétronille 4 NQ
10anset+ Margot, Chloé, Maelys, Léa, Mélya 4 NQ
7-9 ans Cécile, Yasmine, Lucie, Eloise, Héléna-Michee 3 5
10-11 ans Salma, Olivia, Manon, Armance 5 3
Fédéral B Hassatou, Neéve, Izild, Anais R 8 7
niveau Régional 10-13 ans Nowla, Pauline C, Louise, Clarisse 5 4
Eloise J, Nora, Jess, Pauline M 8 5
Anais C, Zoé, Eléa, Marion 6 forfait
* Individuel
Département Région Regroupement
Performance
. . 18 anset + PACQUETEAU Océane 1 /3 2 /13 1 /32
niveau Régional
10-11 ans MAISONNEUVE Mahée 1 /4 1 /12
Fédéral A 12-13 ans PASSET Célia . 1 /9 11 . /26
National THIBAULT Julia 6 forfait
14-15 ans PENICAULT Eloine 1 /7 2 /33
16-17 ans DE LA BROSSE Alix 4 /7 | 7 /22
10-11 ans HADDI Anissa 3 8
ZLé 12
HAMMA en? 4 /11 /42
rédéral A SANCHEZ Anais 7 23
niveau Régional DRAME Lalyah 8 >
& 14-15 ans VENOT Clarence 5 /6 30 /40
16-17 ans MOREAU Odélia 1 /4 4 /17
PION Laura 3 11
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5. Orientations pour les saisons a venir

5.1. Projets pour les saisons a venir

e Recrufer de nouveaux bénévoles ;

e Développement de la GAM (Gymnastique Artistique Masculine)
e Elargir notfre public en diversifiant nos lieux d'activité (EHPAD, IME, Ecoles ...) ;
e Création d'une section Team’'Gym ;
e Développement de la GAc loisirs

5.2. Projets pour la saison 2023-2024

e Changement du justaucorps du club

e BPJEPS APT

e Formations;

e Stages;

e Participation & « Tours en Féte » le 10/09 ;

e Reconduction de I'action « Viens féter ton anniversaire a la gym» ;
e Mise en place d'une commission Partenariat ;

e Renforcer la commission Communication

e Renforcer la commission Animation

6. Modifications du reglement intérieur

Article 2

La cotisation est due en début d'année sportive, elle comprend : I'adhésion & I'association sportive SSG
(une fois par famille, retour sur 10 ans en cas d'arrét)

Article 3
A partir de 13 ans, les gymnastes compétitives s’engagent a s’investir en tant que coach et/ou
juge. A défaut, I'association pourra refuser I'inscription dans un groupe compétition.

Article 8
Les adhérents et leurs représentants légaux doivent avoir un comportement respectueux vis
vis de I'ensemble des bénévoles et salariés, des autres adhérents ou utilisateurs des installations,
sous peine de se voir exclu temporairement ou définitivement.

Article 9
Les tenues de compétitions et/ou d'enfrainement seront achetées par 'adhérent. La tenue
officielle du club est obligatoire pour les compétitions par équipes (justaucorps +
survétement complet pour les équipes a finalité nationale).

Questions diverses

Néant



7. Proposition d’adoption des résolutions de I'Assemblée Générale

RESOLUTION 1 : Compte de résultat, saison 2022-2023

Apres avoir pris connaissance du compte de résultat, I'assemblée générale ordinaire
approuve les comptes de I'exercice tels qu'ils lui ont été présentés. En conséquence,
elle donne aux administrateurs quitus de I'exécution de leur mandat pour ledit
exercice.

— Cette résolution est adoptée a I'unanimité

RESOLUTION 2 : Affectation du résultat de I'exercice 2022-2023

L’assemblée générale decide d'affecter le résultat de I'exercice 2022-2023 dans le
compte réserve pour un montant de 12168,92¢€.

— Cette résolution est adoptée a I'unanimité

RESOLUTION 3 : Compte-rendu d'Activités

En application des dispositions Iégales et apres avoir pris connaissance de I'avis du
comité directeur de SSG, I'assemblée générale décide d'adopter le compte-rendu
d’activités 2022-2023 présenté.

—> Cette résolution est adoptée a I'unanimité

RESOLUTION 4 : Délégation de pouvoir

L’Assemblée Générale donne pouvoir a la Présidente pour signer toute convention
et effectuer toute demande de subvention aupres des différentes collectivités
territoriales de leurs établissements publics et des services de I'Etat.

— Cette résolution est adoptée a I'unanimité

RESOLUTION 5 : Cotisations 2024-2025

En application des dispositions réglementaires, le Comité Directeur demande
al'assemblée générale I'autorisation de fixer le montant des diverses cotisations pour
la saison 2024-2025.

LN Cette résolution est adoptée a I'unanimité

RESOLUTION 6 : Réglement intérieur

Apres avoir pris connaissance des modifications du reglement intérieur, I'assemblée
générale ordinaire valide ce dernier.

— Cette résolution est adoptée a I'unanimité

8. Composition du Comité Directeur

Cette AG n'étant pas une AG élective, la composition du Bureau reste identique.
Cependant nous accueillons de nouveaux membres au sein du Comité Directeur : ceux-
ci sont cooptés.

8.1. Bureau

e Sandrine PINSON-LEROUX - Présidente ;
e Maryléne CARATY - Vice-Présidente ;

e Sandra LERQY - Trésoriere

e Emeline LEROUX - Secrétaire.



8.2. Membres

e Martine Congnard
e Elvia Sanchez

e Carine Marcucetti

e Romain Deschamps
e Maureen Sydney

e Adeline Lacouture
e Claire Fauvergue

e Thomas Goismier

e Anais Sahin

e Frédéric Gallina

e Océane Pacqueteau
e MEélodie Diverres

e Mathilde Haguenier

8.3. Commission Technique
e Yamilka BORGES-GARCIA
e Romane CARATY
e Océane PACQUETEAU
e Sandrine PINSON-LEROUX
e Marylene CARATY
e Emeline LEROUX
e Mihai RODRIGUEZ GONZALES

Fait & Tours le 4 juillet 2023

—
Présidente Secrétaire
PINSON-LEROUX Sandrine LEROUX Emeline

Affilié a la Fédération Francaise de Gymnastique ‘@ @
Informations et contacts : www.ssgym.fr Y~


http://www.ffgym.fr/

